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～「紹介予定派遣」を上手に使って人材確保 ～
内閣府が発表した2008年版「青少年の現状と施策」（青少年白書）によると、若者の間で派遣や契約
社員、フリーターなど非正規雇用の割合が増加。特に10代後半（15歳～19歳）の若者たちに限ると、
72％にも及ぶという結果がでています。
そんな中、フリーターは、2003年の217万人をピークに、2004年は214万人、2005年は187万年、2006
年の181万人と4年連続で減少。ニートに近い概念の若者無業者（15歳～34歳の非労働人口のうち、
家事も通学もしていない者）の数は、5～6年間は、同水準を続けています。
この数字だけをみると、あえて「非正規雇用」という働き方を望む若者たちが増えてきていることがわかり
ます。
もしかしたら、この傾向は変化の激しい業界の動向をしたたかに見つめている証拠かもしれませんね。

今後は、若い人材を「非正規雇用」として育て、「正規社員」として登録する「紹介予定派遣」の活用が、
確実に業務内容にマッチした人材を確保するための近道なのかもしれません。
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◆身だしなみとは◆

身だしなみはビジネスにおいては基本。

自分をもっと知り、お洒落と身だしなみの違いなど再確認してみましょう。

そこで！！当社では独自の教育システムで挨拶や接遇マナーなどのセミナーを行っております。

社会人としての心得や言葉遣いはもちろん、電話応対やお辞儀の仕方など間違った認識を

している人も多いのでは。

社員全員で再確認し、笑顔あふれる職場作りに取り組まれてみてはいかがですか？

また、効率的なオフィスワーク、社員研修のご提案もおこなっています 。

どうぞお気軽にお問い合わせください。

◆１２月（師走）◆

【誕生花】 カトレア ＜高貴な美人、真の魅力＞

【誕生石】 ターコイズ・ジルコン

【１２月生まれの有名人】

ドラミちゃん（２日）篠山紀信（３日）与謝野晶子（７日）市川猿之助、皇太子妃雅子様（９日）坂本九（１０日）

福沢諭吉（１２日）スティーブン・スピルバーグ（１８日）今上天皇（２３日）徳川家康（２６日）石原裕次郎（２８日） 他


